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大聯大控股股份有限公司 

員工行為準則 
2020.09.14 第 1 次誠信道德委員會 訂定 

2021.10.07 第 2 次誠信道德委員會 修訂 

【一、我們以誠實和符合道德操守的方式行事】 

1. 我會遵守公司設立地及營業所在地的法令規範（包括法律及政府規定）。隨時

注意、了解及遵循法令規範。

2. 我會盡力維護公司誠信經營的企業形象，不作損害公司商譽的事。

3. 我會秉持誠信的態度與我們的客戶、供應商及利益關係人相互溝通交流。

4. 我們所有的報告，都應該反應事實，不應該有欺騙造假的行為。

5. 我會遵守公司建立的資料與資訊系統保障機制，以保護員工、客戶、原廠及

供應商的個人資料及隱私。

6. 我會尊重他人之權利與包括智慧財產在內之財產。我在接受或提供商業機密

或營業秘密等資訊前，必須先注意保密協議或其他類似文件以釐清雙方之權

利義務。

7. 我不會為了要保有或爭取商業優勢，而主動提供任何類型的賄賂、回扣或其

他不正當利益。

8. 我在執行職務時，會廉潔守正，不偏不倚。不公器私用，不假公濟私，不利

用職務之便圖利他人或自己的利益，並拒絕收受不合乎正常社交禮俗且影響

特定權利義務的禮物。

9. 我會避免涉入賄賂或貪腐的事件中。我不會提供任何財物或其他利益，以企

圖影響企業或政府人員，做出對個人或本公司有利的決定。

10. 當我獲知並確認有涉及非法或有違背道德操守的行為時，我會迅速回報。
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11. 我應瞭解並遵守所有進出口及貿易相關法令規定，以提供正確及必要的完整

資訊。

12. 我於採購、銷售產品及提供服務時，不會直接或間接損害利害關係人之權

益、健康與安全。

【二、我們公平且尊重對待彼此】 

1. 無論職位層級高低,我會尊重每個人的差異。

2. 我會全力去了解、重視及運用不同文化的眾多觀點。讓我們的想法更多元出眾。

3. 我同意且遵循所有人員的異動決定因素（包括聘用、升遷、職務異動等）均

取決於職務內容的真實需要。絕不會因種族、膚色、信仰、殘疾狀況、國籍、

性別、性別認同、年齡、婚姻狀況等差異，而作出不平等的決定。

4. 我同意建立及維護一個正向開放的工作環境，使公司所有人員皆無須畏懼任

何騷擾、懲罰或報復行為，能安心的表達意見及提問。

5. 我絶不從事、亦不容忍凌虐或騷擾員工、原廠、客戶、供應商或其他人員。

【三、我們致力保護員工及環境的健康與安全】 

1. 我了解，並同意遵守所有工作法規、安全規則的要求，並參與安全訓練、使

用防護設備且即時回報患病與受傷等情事，以確保工作場所的安全。

2. 我了解，並支持公司持續評估營運時可能危害健康、安全與環境的風險，完

善風險因應措施，以避免營運中斷發生的可能。並應建立適當的應對計畫與

程序，實施多次演練，作為緊急狀況時的應變措施。

3. 我會勇敢拒絕毒品或任何危險誘惑，支持保護職場的安全與健康。
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【四、我們致力保護及維護公司資產】 

1. 我不會在公司利益範圍外使用公司的有形或無形資產。

2. 我同意妥善保護公司智慧財產權，尤其是技術秘密與商業秘密，它是公司最

重要的資產，是全體員工辛勤勞動的果實。我了解資產的遺失、被盜或被濫

用，均將危害到公司的未來。

3. 大聯大控股商標為公司對外形象曝光的公司資產，我同意與廠商或客戶進行

合作項目時，若涉及公司商標應用務必遵行大聯大控股企業識別系統原則，

以避免對外錯誤應用，致影響其公司形象及品牌價值。

【五、我們在內部及外部報告中，一律提供完整、公正且正確的資訊】 

1. 報表、帳冊等紀錄對公司的營運影響重大，在工作上我應完整、適當、正確

且及時提供所有交易情形及資產處分狀況。

2. 我會以精確且即時的方式，紀錄公司營運狀況及績效成果，並以易於理解的

方式呈現，讓利害關係人能輕易地了解公司營運狀況。

3. 我明白並同意：所有參與公司揭露程序的員工均應知悉且了解其職責範圍

內，公司應遵行的揭露程序。並盡力確保本公司向當地主管機關申報或遞送

載有相關資訊的文件或其他對公眾揭露的資訊是完整的、適當的、正確的、

及時的且可理解的。



大聯大控股股份有限公司 員工行為準則 2021.10 V2 

【六、我們要避免利益衝突】 

1. 我作決策時，必須確定各項決策都是根據對公司最有利的條件下所做出，並

確實保護公司之各項商業決策過程的完整性。

2. 我會避免獨厚特定人而忽略公司整體利益的情形。

3. 當我的個人利益會阻礙公司整體利益時，應主動向主管明確告知此⼀情形與

利害關係的內容，並避免參與討論及表決。

4. 我不會直接或間接接受不正當利益，並會積極廻避利益衝突。

5. 我不會涉入內線交易。當我直接或間接獲悉內線消息（會影響一般投資人的

關鍵、非公開資訊）時，我不會自己或透過第三人購買或販售公司股票或公

司商業夥伴的股票。

【七、我們採取公平競爭的態度】 

1. 我應瞭解並遵循所有關於公平交易與廣告的法令規範。

2. 我應瞭解並遵循反壟斷與反不當競爭的法令規範（包括法律及政府規定）。


